


















СБОРНИК
МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРАВОВЫХ АКТОВ 
КУЗНЕЦОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
 КУРЬИНСКОГО РАЙОНА
 АЛТАЙСКОГО КРАЯ



(Официальное ежемесячное печатное издание 
Кузнецовского сельского Совета  депутатов, Администрации Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края)






№ 5
"05"  июня  2026 года












         с. Кузнецово


СБОРНИК
муниципальных правовых актов
Кузнецовского сельсовета   Курьинского района Алтайского края

№ 5 (май)  "05" июня  2026 года

Официальное издание

СОДЕРЖАНИЕ

Раздел 1. Решения Совета депутатов Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края

	№ документа
	Дата
принятия
	Наименование решения
	Номер страницы в сборнике



Раздел 2. Постановления главы Кузнецовского сельсовета  Курьинского района Алтайского края

	№ документа
	Дата 
принятия
	Наименование решения
	Номер страницы в сборнике



Раздел 3. Распоряжения главы Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края

	№ документа
	Дата принятия
	Наименование решения
	Номер страницы в сборнике



Раздел	4.	Постановления Администрации Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края

	№ документа
	Дата принятия
	Наименование решения
	Номер страницы в сборнике

	10А
	07.05.2026
	Об утверждении регламента реализации администрацией Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края  полномочий администратора доходов администрации Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним
	6-10

	11
	13.05.2026
	Об утверждении Порядка уведомления муниципальными служащими представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу
	11-14

	12
	13.06.2026
	О соблюдении лицами, поступающими на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителями муниципальных учреждений статьи 281.1 Трудового кодекса Российской Федерации
	15-19

	13
	13.05.2026
	Об утверждении Правил проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений, и лицами, замещающими эти должности.
	20-22

	14
	22.06.2026
	О присвоении адресов земельным участкам 
и внесение адресных сведений в ГАР 
	23-24

	15
	25.06.2026
	 О присвоении адресов объектам адресации в с.Кузнецово Курьинского района и внесение адресных сведений в ГАР 
	25



Раздел	5.	Распоряжения Администрации Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края

	№ документа
	Дата принятия
	Наименование решения
	Номер страницы в сборнике



Раздел 6. Иная официальная информация

	№ документа
	Дата принятия
	Наименование решения
	Номер страницы в сборнике








































СБОРНИК
муниципальных правовых актов
Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края


№ 5 (май) "05" июня 2026 года



Учредители: Совет депутатов Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края и администрация Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края.

Адрес учредителя: 658331, Алтайский край,
Курьинский район, с.Кузнецово, улица Центральная, дом 76

8 (38576) 24343- ответственный секретарь Редакционного Совета

Тираж 2 экз.

Распространяется бесплатно









































Раздел	4.
Постановления Администрации
Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края























АДМИНИСТРАЦИЯ  КУЗНЕЦОВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА
КУРЬИНСКОГО РАЙОНА  АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

07.05.2026	                                           с.Кузнецово                                                  №10А

«Об утверждении регламента реализации администрацией Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края  полномочий администратора доходов администрации Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним».

В соответствии со статьей 160.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, приказом Министерства финансов Российской Федерации от 26.09.2024 года №139н «Об утверждении общих требований к регламенту реализации полномочий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним» (в ред. Приказ Минфина России от 24.02.2026 № 12н)
ПОСТАНОВЛЯЮ
1. Утвердить прилагаемый регламент реализации администрацией  Кузнецовского сельсовета  Курьинского района Алтайского края  полномочий администратора доходов местного бюджета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним.
2. Признать утратившим силу Постановление Администрации Кузнецовского сельсовета от 17.05.2023 №12 «Об утверждении регламента реализации Администрацией Кузнецовского сельсовета  Курьинского района  Алтайского края полномочий администратора доходов администрации Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним( с изм. от 28.08.2025 №25).
3.          Опубликовать постановление в сборнике муниципальных правовых актов Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края.
4.         Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.


Глава сельсовета                                                                                                     Кобенко Г.В.










УТВЕРЖДЕН Постановлением Администрации Кузнецовского сельсовета от 07.05.2026 № 10А

РЕГЛАМЕНТ

реализации Администрацией Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края полномочий администратора доходов бюджета Кузнецовского сельсовета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним.


1. Общие положения
1.1. Настоящий регламент устанавливает порядок реализации Администрацией Кузнецовского сельсовета полномочий администратора доходов Администрации Кузнецовского сельсовета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним, являющимся источниками формирования доходов местного бюджета, за исключением платежей, предусмотренных законодательством о налогах и сборах, законодательством Российской Федерации об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, правом Евразийского экономического союза и законодательством Российской Федерации о таможенном регулировании (далее соответственно – Комитет по финансам, регламент, дебиторская задолженность по доходам).
1.2. Установление, изменение или признание утратившим силу регламента осуществляется правовым актом администратора доходов бюджета.

2. Мероприятия по недопущению образования просроченной дебиторской задолженности по доходам, выявлению факторов, влияющих на образование просроченной дебиторской задолженности по доходам
3. 
2.1. Сотрудник Администрации, наделенный соответствующими полномочиями:
1) контролирует правильность исчисления, полноту и своевременность осуществления платежей в  бюджет Кузнецовского сельсовета, пеням и штрафам по ним, по закрепленным источникам доходов в  бюджет Кузнецовского сельсовета, как за администратором доходов  бюджета Кузнецовского сельсовета ( далее –бюджет поселения), в том числе контролирует:
фактическое зачисление платежей в  бюджет поселения в размерах и сроки, установленные законодательством Российской Федерации, договором (контрактом);
погашение (квитирование) начислений соответствующих платежей, являющихся источниками формирования доходов  бюджета поселения, в Государственной информационной системе о государственных и муниципальных платежах,предусмотренной статьей 21.3 Федерального закона от 27.07,2010 №210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее - ГИС ГМП);
исполнение графика платежей в связи с предоставлением отсрочки или рассрочки уплаты платежей и погашение дебиторской задолженности по доходам, образовавшейся в связи с неисполнением графика уплаты платежей в  бюджет поселения, а также за начислением процентов за предоставленную отсрочку или рассрочку и пени (штрафы) за просрочку уплаты платежей в  бюджет поселения в порядке и случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;
своевременное начисление неустойки (штрафов, пени);
своевременное составление первичных учетных документов, обосновывающих возникновение дебиторской задолженности или оформляющих операции по ее увеличению (уменьшению), а также своевременное их отражение в бюджетном учете;
2)  проведение инвентаризации расчетов с должниками, включая сверку данных по доходам  бюджета поселения на основании информации о непогашенных начислениях, содержащейся в ГИС ГМП, в том числе в целях оценки ожидаемых результатов работы по взысканию дебиторской задолженности по доходам, признания дебиторской задолженности по доходам сомнительной;
3) проводит мониторинг финансового (платежного) состояния должников, в том числе при проведении мероприятий по инвентаризации на предмет:
наличия сведений о взыскании с должника денежных средств в рамках исполнительного производства;
наличия сведений о возбуждении в отношении должника дела о банкротстве;
наличия сведений о том, что в отношении юридического лица принято решение о предстоящем исключении юридического лица из единого государственного реестра юридических лиц, в отношении индивидуального предпринимателя о предстоящем исключении индивидуального предпринимателя из единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей;
4) своевременно направляет предложения в постоянно действующую комиссию по поступлению и выбытию активов (далее - комиссия), для принятия решения о признании безнадежной к взысканию задолженности по платежам в бюджет поселения и ее списании.
3. Мероприятия по урегулированию дебиторской задолженности по доходам в досудебном порядке
3.1 Мероприятия по урегулированию дебиторской задолженности по доходам в досудебном порядке (со дня истечения срока уплаты соответствующего платежа в  бюджет поселения (пеней, штрафов) до начала работы по их принудительному взысканию) включают в себя:
1) направление требования должнику о погашении образовавшейся задолженности (в случаях, когда денежное обязательство не предусматривает срок его исполнения и не содержит условия, позволяющего определить этот срок, а равно в случаях, когда срок исполнения обязательства определен моментом востребования) не позднее 30 календарных дней со дня образования дебиторской задолженности по доходам;
2) направление претензии должнику о погашении образовавшейся задолженности в досудебном порядке в установленный законом или договором (контрактом) срок досудебного урегулирования в случае, когда претензионный порядок урегулирования спора предусмотрен процессуальным законодательством Российской Федерации, договором (контрактом);
3) рассмотрение вопроса о возможности расторжения договора  (контракта) предоставления отсрочки (рассрочки) платежа, реструктуризации дебиторской задолженности по доходам в порядке и случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;
4) направление в уполномоченный орган, в случае возникновения процедуры банкротства должника, требований по денежным обязательствам в порядке, в сроки и в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и Алтайского края о банкротстве;
5) иные мероприятия, проводимые по решению администратора доходов бюджета в целях погашения (урегулирования)дебиторской задолженности по доходам в досудебном порядке (при наличии).
3.2 Сотрудник Администрации, наделенный соответствующими полномочиями, при выявлении в ходе контроля за поступлением доходов в  бюджет поселения, нарушений контрагентом условий договора (контракта) в части, касающейся уплаты денежных средств, в срок не позднее 30 календарных дней со дня образования просроченной дебиторской задолженности:
1) производит расчет задолженности по пеням и штрафам;
2) направляет должнику требование (претензию) о погашении задолженности в пятнадцатидневный срок с приложением расчета задолженности по пеням и штрафам.
3.3 Требование (претензия) об имеющейся просроченной дебиторской задолженности и пени направляется в адрес должника по почте заказным письмом или в ином порядке, установленном законодательством Российской Федерации или договором (контрактом).
3.4 При добровольном исполнении обязательств в срок, указанный в требовании (претензии), претензионная работа в отношении должника прекращается.

4. Мероприятия по принудительному взысканию дебиторской задолженности по доходам

4.1 При отсутствии добровольного исполнения требования (претензии) должником в установленный для погашения задолженности срок, взыскание задолженности производится в судебном порядке.
4.2 [bookmark: _GoBack] Сотрудник Администрации, наделенный соответствующими полномочиями, в течение 60 календарных дней подготавливает и направляет исковое заявление о взыскании просроченной дебиторской задолженности в суд с соблюдением требований о подсудности и подведомственности, в пределах сроков, установленных законодательством Российской Федерации.
4.3 В случае если до вынесения решения суда требования об уплате исполнены должником добровольно, сотрудник Администрации, наделенный соответствующими полномочиями, в установленном порядке заявляет об отказе от иска.
4.4 Взыскание просроченной дебиторской задолженности в судебном порядке осуществляется в соответствии с Арбитражным процессуальным кодексом Российской Федерации, Гражданским процессуальным кодексом Российской Федерации, иным законодательством Российской Федерации.
4.5 Документы о ходе претензионно-исковой работы по взысканию задолженности, в том числе судебные акты, на бумажном носителе хранятся в Администрации сельсовета.
4.6 При принятии судом решения о полном (частичном) отказе в удовлетворении заявленных требований Администрации сельсовета, обеспечивается принятие исчерпывающих мер по обжалованию судебных актов при наличии к тому оснований.

5. Мероприятия по наблюдению (в том числе за возможностью взыскания дебиторской задолженности по доходам в случае изменения имущественного положения должника) за платежеспособностью должника в целях обеспечения исполнения дебиторской задолженности по доходам

5.1. На стадии принудительного исполнения службой судебных приставов судебных актов о взыскании просроченной дебиторской задолженности с должника, сотрудник Комитета по финансам, наделенный соответствующими полномочиями,осуществляет, при необходимости, взаимодействие со службой судебных приставов, включающее в себя:
запрос информации о мероприятиях, проводимых приставом- исполнителем, о сумме непогашенной задолженности, о наличии данных об объявлении розыска должника, его имущества, об изменении состояния счета (счетов) должника, его имущества и т.д.;
проводит мониторинг эффективности взыскания просроченной дебиторской задолженности в рамках исполнительного производства.























АДМИНИСТРАЦИЯ КУЗНЕЦОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
КУРЬИНСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ
   
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 13.05. 2026 года		                    						№ 11



	Об утверждении Порядка уведомления муниципальными служащими представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу 




В соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» администрация Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края  ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок уведомления муниципальными служащими администрации Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.

2. Опубликовать  настоящее постановление в сборнике муниципальных правовых актов Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.



Глава  сельсовета                                                                                                     Кобенко Г.В.
                                     
3

Утвержден
постановлением администрации 
Кузнецовского сельсовета Курьинского 
Района Алтайского края 
от 13.05.2026 г. № 11

[bookmark: P34]

ПОРЯДОК
уведомления муниципальными служащими администрации Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края представителя нанимателя (работодателя)
о намерении выполнять иную оплачиваемую работу 

1. Настоящий Порядок определяет процедуру уведомления муниципальными служащими в администрации  Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края (далее – «муниципальный служащий») о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
2. Уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (далее – «уведомление») подается представителю нанимателя (работодателю) до начала выполнения иной оплачиваемой работы.
В случае, если гражданин при поступлении на муниципальную службу уже выполняет иную оплачиваемую работу, он направляет уведомление представителю нанимателя в день назначения на соответствующую должность.
3. Уведомление подается в письменном виде по форме согласно приложению к настоящему Порядку.
4. Иная оплачиваемая работа может осуществляться муниципальным служащим на условиях трудового договора и (или) гражданско-правового договора. Заключение трудового договора в этом случае осуществляется с учетом правил, предусмотренных главой 44 Трудового кодекса Российской Федерации.
5. Муниципальный служащий при выполнении иной оплачиваемой работы обязан соблюдать следующие требования:
исключать случаи возникновения личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
соблюдать требования, предусмотренные статьями 14 и 14.2 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».
6. Уведомление представляется муниципальным служащим представителю нанимателя (работодателю) через специалиста, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
7. Специалист, ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений осуществляет регистрацию уведомления в день поступления и передает его представителю нанимателя (работодателю) не позднее следующего рабочего дня после дня поступления уведомления.
8. Уведомление с отметкой об ознакомлении (подпись представителя нанимателя (работодателя), дата) возвращается специалисту, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, не позднее двух рабочих дней со дня его поступления представителю нанимателя (работодателю).
9. Представитель нанимателя (работодатель) вправе запрашивать у муниципального служащего дополнительную информацию об условиях иной оплачиваемой работы для исключения конфликта интересов.
10. В случае усмотрения представителем нанимателя (работодателем) возможности возникновения конфликта интересов при выполнении муниципальным служащим иной оплачиваемой работы уведомление подлежит направлению в течение двух рабочих дней в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края, и урегулированию конфликта интересов в соответствии с Положением об этой комиссии.
11. Копия зарегистрированного уведомления по запросу выдается муниципальному  служащему на руки, оригинал уведомления приобщается к его личному делу.
12. В случае изменения графика выполнения иной оплачиваемой работы, а также иных обстоятельств, связанных с выполнением такой работы, муниципальный служащий уведомляет представителя нанимателя (работодателя) в соответствии с настоящим Порядком не позднее пятнадцати дней со дня возникновения таких изменений и обстоятельств.









































	








Приложение

к Порядку уведомления представителя нанимателя
о намерении выполнять иную оплачиваемую работу 




	Представителю нанимателя
________________________________________________________________
________________________________
(наименование должности, фамилия, инициалы представителя нанимателя (работодателя))

от _____________________________                             ________________________________________________________________ (наименование должности, фамилия, инициалы муниципального служащего)





[bookmark: P80]УВЕДОМЛЕНИЕ
о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

В  соответствии  с частью 2 статьи 11 Федерального закона                      от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» уведомляю о том, что я намерен(а) выполнять иную оплачиваемую работу
____________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________
(указать сведения о деятельности, которую собирается осуществлять муниципальный служащий (место работы, юридический адрес и телефон организации, должность, должностные обязанности), сроке, в течение которого будет осуществляться соответствующая деятельность)

Выполнение иной оплачиваемой работы не повлечет за собой конфликт интересов и будет осуществляться во внерабочее время в соответствии с требованиями трудового законодательства о работе по совместительству.
При выполнении указанной работы обязуюсь соблюдать требования, предусмотренные статьями 14 и 14.2 Федерального закона от 02.03.2007                 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».


    ________________                        _______________________________
          (подпись)                                                            (инициалы, фамилия)









АДМИНИСТРАЦИЯ КУЗНЕЦОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
КУРЬИНСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 13.05.2026										                  № 12 


О соблюдении лицами, поступающими на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителями муниципальных учреждений статьи 281.1 Трудового кодекса Российской Федерации

В соответствии со статьей 281.1 Трудового кодекса Российской Федерации администрация Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о порядке представления лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (приложение 1);
Утвердить Порядок рассмотрения заявления руководителя муниципального учреждения о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (приложение 2).
            2. Признать утратившим силу постановление Администрации Кузнецовского сельсовета Курьинсокго района Алтайского края 
             - от 22.03.2013 №17 «О соблюдении лицами, поступающими  на работу на должность руководителя  муниципального учреждения, а также    руководителями    муниципальных учреждений   части   четвертой   статьи 275 Трудового кодекса Российской Федерации»
             - от 14.12.2015 № 107 «О  внесении  изменений  в постановление  Администрации Курьинского  сельсовета Курьинского  района от 22.03.2013 года № 17 «О соблюдении лицами, поступающими  на работу на должность руководителя  муниципального учреждения, а также    руководителями    муниципальных учреждений   части   четвертой   статьи 275 Трудового кодекса Российской Федерации»
3.  Опубликовать настоящее постановление в сборнике муниципальных правовых актов Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.


Глава сельсовета                                                                                               Кобенко Г.В. 











Приложение 1

Утверждено постановлением администрации Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края 
от «13» мая 2026 г. № 12



ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке представления лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах  имущественного характера 

1. Настоящим положением определяется порядок представления лицом, поступающим  на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в случаях, установленных данным Федеральным законом (далее – «сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»).
2. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации» (далее – «утвержденная Указом Президента Российской Федерации форма справки»), заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» - федеральной государственной информационной системы «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации».
3. Лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения, представляет по утвержденной Указом Президента Российской Федерации форме справки:
сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для поступления на должность руководителя муниципального учреждения, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на должность руководителя муниципального учреждения;  
сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи лицом документов для поступления на должность руководителя муниципального учреждения, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи лицом документов для поступления на должность руководителя муниципального учреждения.
4. Руководитель муниципального учреждения представляет в случае возникновения оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» не позднее 30 апреля года, следующего за годом, в котором возникли такие основания, по утвержденной Указом Президента Российской Федерации форме справки:
сведения о своих доходах, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах (отчетный период), от всех источников (включая денежное вознаграждение, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;
сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах (отчетный период), от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.
5. Сведения, указанные в пунктах 3, 4 настоящего Положения представляются руководителю органа местного самоуправления, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения, через специалиста, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
6. В случае, если лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения, обнаружило, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, оно вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с пунктом 3 настоящего Положения.
7. В случае если руководитель муниципального учреждения обнаружил, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока представления справки, указанного в пункте 4 настоящего Положения.
8. В случае, если руководитель муниципального учреждения не может по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей, он подает руководителю органа местного самоуправления, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения, соответствующее заявление, которое рассматривается в порядке, утвержденном настоящим постановлением.
В заявлении о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей руководитель муниципального учреждения обосновывает причины невозможности представления указанных сведений.
Данное заявление подается в срок, установленный для подачи сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
9. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну, и приобщаются к личному делу работника.











Приложение 2

Утверждено постановлением администрации Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края 
                                                                           от «13» мая 2026г. № 12



ПОРЯДОК
рассмотрения заявления руководителя муниципального 
учреждения о невозможности по объективным причинам
представить сведения о доходах, об имуществе
и обязательствах имущественного характера своих супруги
(супруга) и несовершеннолетних детей

1. Заявление руководителя муниципального учреждения о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей подается руководителю органа местного самоуправления, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения, через специалиста, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
2. Заявление о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – «заявление») подается руководителем муниципального учреждения лично либо направляется по почте заказным письмом с уведомлением о вручении в срок, установленный для подачи сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
[bookmark: P179]3. Специалист, ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, осуществляет предварительное рассмотрение заявления, в ходе которого он вправе запрашивать у руководителя муниципального учреждения дополнительную информацию и материалы, подтверждающие причины невозможности представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей, а также направлять в установленном порядке запросы в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации.
4. Специалист, ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, по результатам предварительного рассмотрения заявления осуществляет подготовку мотивированного заключения.
5. Заявление, мотивированное заключение и другие материалы в течение семи рабочих дней со дня поступления заявления представляются руководителю органа местного самоуправления, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения, для принятия решения.
В случае направления запросов, указанных в пункте 3 настоящего Порядка, заявление, мотивированное заключение и другие материалы представляются руководителю органа местного самоуправления, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения, в течение сорока пяти дней со дня поступления заявления.
6. Руководитель органа местного самоуправления, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения, принимает не позднее трех рабочих дней одно из следующих решений:
а) признать, что причина непредставления руководителем муниципального учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей является объективной и уважительной;
б) признать, что причина непредставления руководителем муниципального учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей не является уважительной. В этом случае руководитель органа местного самоуправления, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения, рекомендует руководителю муниципального учреждения принять меры по представлению указанных сведений;
в) признать, что причина непредставления руководителем муниципального учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от представления указанных сведений. В этом случае руководитель органа местного самоуправления, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения, принимает решение о проведении проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в установленном порядке.
7. Уведомление о принятом руководителем органа местного самоуправления, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения, решении по заявлению направляется специалистом, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, заказным письмом с уведомлением о вручении либо вручается лично под роспись руководителю муниципального учреждения в течение пяти рабочих дней со дня принятия соответствующего решения.


































АДМИНИСТРАЦИЯ КУЗНЕЦОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 
КУРЬИНСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 13.05.2026										             № 13 

Об утверждении Правил проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение  должностей руководителей  муниципальных учреждений, и лицами, замещающими эти должности 
В соответствии с частью 7-1 статьи 8 Федерального закона                           от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» администрация Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края  ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые Правила проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений, и лицами, замещающими эти должности.
         2. Признать утратившим силу постановление администрации Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края от 20.05.2013 №20«Об утверждении Правил проверки   достоверности и полноты сведений, представляемых лицами, поступающими на работу, на должность руководителя  муниципального учреждения, и руководителями муниципальных учреждений.
3. Опубликовать настоящее постановление в сборнике муниципальных правовых актов Кузнецовский сельсовет Курьинского района Алтайского края.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.



 Глава сельсовета                                                                                      Кобенко Г.В.


Утверждено постановлением администрации Кузнецовского сельсовета Курьинского района Алтайского края 
от «13» мая 2026 г. № 13



ПРАВИЛА
проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение  должностей руководителей  муниципальных учреждений, и лицами, замещающими эти должности

1. Настоящими Правилами устанавливается порядок проведения проверки достоверности и полноты представленных гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципального учреждения (далее – «гражданин»), и лицами, замещающими эти должности, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее – «проверка»).
2. Проверка проводится по решению органа местного самоуправления, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения (далее – «Учредитель») или лицом, которому такие полномочия предоставлены Учредителем.
3. Решение принимается отдельно в отношении каждого гражданина и  руководителя муниципального учреждения и оформляется в письменном виде не позднее 5 рабочих дней со дня поступления информации, указанной в пункте 5 настоящих Правил.
4. Проверку осуществляет уполномоченное структурное подразделение либо должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (далее – «уполномоченное структурное подразделение (должностное лицо)»).
5. Основанием для осуществления проверки является информация,  представленная в письменном виде в установленном порядке: 
а) правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;
б) уполномоченным структурным подразделением (должностным лицом);
в) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законодательством Российской Федерации иных общероссийских и краевых общественных объединений, не являющихся политическими партиями;
г) Общественной палатой Российской Федерации и Общественной палатой Алтайского края;
д) общероссийскими, краевыми и местными средствами массовой информации.
6. Информация анонимного характера не может служить основанием для проверки.
7. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до 90 дней Учредителем или лицом, которому такие полномочия предоставлены Учредителем (лицом, принявшим решение о проведении проверки).
8. При осуществлении проверки уполномоченное структурное подразделение  (должностное лицо) вправе:
а) проводить беседу с гражданином или руководителем муниципального учреждения;
б) изучать представленные гражданином или руководителем муниципального учреждения сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и дополнительные материалы;
в) получать от гражданина или руководителя муниципального учреждения пояснения по представленным им сведениям о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и дополнительным материалам.
9. Уполномоченное структурное подразделение (должностное лицо) в ходе проверки осуществляет контроль за законностью получения денежных средств в соответствии со статьей 8.2 Федерального закона от 25.12.2008               № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
10. Учредитель или лицо, которому такие полномочия предоставлены Учредителем, обеспечивает:
а) уведомление в письменной форме руководителя муниципального учреждения о начале в отношении его проверки - в течение 2 рабочих дней со дня принятия  решения о начале проверки;
б) информирование руководителя муниципального учреждения, в случае его обращения о том, какие представляемые им сведения указанные в пункте 1 настоящих Правил, подлежат проверке, - в течение 7 рабочих дней со дня обращения, а при наличии уважительной причины - в срок, согласованный с указанным лицом. 
11. По окончании проверки Учредитель или лицо, которому такие полномочия предоставлены Учредителем, обязан ознакомить руководителя муниципального учреждения с результатами проверки.
12. Руководитель муниципального учреждения вправе:
а) давать пояснения в письменной форме в ходе проверки, а также по результатам проверки;
б) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме.
13. Пояснения и дополнительные материалы, указанные в пункте 12 настоящих Правил, приобщаются к материалам проверки.
14. По результатам проверки Учредитель или лицо, которому такие полномочия предоставлены Учредителем, принимает одно из следующих решений:
а) назначение гражданина на должность руководителя муниципального учреждения;
б) отказ гражданину в назначении на должность руководителя муниципального учреждения;
в) применение к руководителю муниципального учреждения мер дисциплинарной ответственности (при наличии оснований, установленных законодательством Российской Федерации).
15. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом представляются в соответствующие государственные органы.
16. В случае непредставления проверяемым лицом сведений, подтверждающих законность получения денежных средств, указанных в части 1 статьи 8.2 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», или представления недостоверных сведений лицо, принявшее решение о проведении проверки, направляет материалы проверки в трехдневный срок после ее завершения в органы прокуратуры.
17. Материалы проверки хранятся в соответствии с законодательством Российской Федерации об архивном деле.













АДМИНИСТРАЦИЯ КУЗНЕЦОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
КУРЬИНСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 22.05.2026                                           с. Кузнецово                                                     № 14


	
	
	
	


О присвоении адресов земельным участкам 
и внесение адресных сведений в ГАР 

На основании пункта 11 статьи 32 Федерального закона от 20 марта 2025 года №33-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти", постановления Правительства Российской Федерации от 19.11 2014№1221 "Об утверждении правил присвоения, изменения и аннулирования адресов", в соответствии с Уставом муниципального образования Кузнецовский сельсовет и в целях упорядочения нумерации объектов недвижимости Администрации Кузнецовского сельсовета:

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Объектам адресации -земельным участкам, категория земель: земли населенных пунктов, вид разрешенного использования: для размещения артезианской скважины , присвоить адреса и внести в ГАР сведения о кадастровых номерах земельных участков согласно приложению №1 к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в сборнике муниципальных правовых актов администрации Кузнецовского сельсовета.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.






                  Глава сельсовета                                                           Г.В.Кобенко   















Приложение№1
                                                            
Сведения о присвоении адресов земельным участкам ,  вносимых в ГАР и их кадастровых номерах
	Адрес объекта*
	Кадастровый номер адресного объекта

	РФ, Алтайский край, муниципальный район Курьинский, сельское поселение Кузнецовский сельсовет, село Кузнецово, улица Школьная,  земельный участок, 17А
	22:24:000000:482




	РФ, Алтайский край, муниципальный район Курьинский, сельское поселение Кузнецовский сельсовет, село Кузнецово, улица Ленинградская , земельный участок,1Б
	22:24:000000:483


	РФ, Алтайский край, муниципальный район Курьинский, сельское поселение Кузнецовский сельсовет, село Кузнецово, улица Заречная ,земельный участок,1А
	22:24:000000:484


































АДМИНИСТРАЦИЯ КУЗНЕЦОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
КУРЬИНСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 25.05.2026                                               с. Кузнецово                                                  № 15


	
	
	
	


О присвоении адресов объектам адресации в с.Кузнецово
Курьинского района и внесение адресных сведений в ГАР 

На основании пункта 11 статьи 32 Федерального закона от 20 марта 2025 года №33-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти", постановления Правительства Российской Федерации от 19.11 2014№1221 "Об утверждении правил присвоения, изменения и аннулирования адресов", в соответствии с Уставом муниципального образования Кузнецовский сельсовет и в целях упорядочения нумерации объектов недвижимости Администрации Кузнецовского сельсовета:

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Присвоить адреса следующим объектам адресации, расположенным на территории Кузнецовского сельского поселения:
1.1 Объекту адресации – сооружению (артезианская скважина) с кадастровым номером 22:24:000000:486(дата присвоения кадастрового номера 24.01.2022) Российская Федерация, Алтайский край, муниципальный район Курьинский, сельское поселение Кузнецовский сельсовет, село Кузнецово, ул.Заречная, сооружение 1А, расположенном на земельном участке с кадастровым номером 22:24:000000:484;
1.2 Объекту адресации – сооружению (артезианская скважина) с кадастровым номером 22:24:000000:485(дата присвоения кадастрового номера 14.01.2022) Российская Федерация, Алтайский край, муниципальный район Курьинский, сельское поселение Кузнецовский сельсовет, село Кузнецово, ул.Ленинградская, сооружение 1Б, расположенном на земельном участке с кадастровым номером 22:24:000000:483;
1.3  Объекту адресации – сооружению (артезианская скважина) с кадастровым номером 22:24:000000:487(дата присвоения кадастрового номера( 01.02.2022) Российская Федерация, Алтайский край, муниципальный район Курьинский, сельское поселение Кузнецовский сельсовет, село Кузнецово, ул.Школьная, сооружение 17А, расположенном на земельном участке с кадастровым номером 22:24:000000:482.
2.     Внести сведения о присвоении адресов объектам адресации, указанным в пункте 1 настоящего постановления, в Государственный адресный реестр.
3. Опубликовать настоящее постановление в сборнике муниципальных правовых актов администрации Кузнецовского сельсовета.

 4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.



                  Глава сельсовета                                                                                      Г.В.Кобенко













