
Договор 
№ 173

от 24.03.2021 г.

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии 
по проведению специальной оценки
условии труда

Трясунов А.В.
(фамилия, инициалы)

«' Ж  I7 202 £  г.

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в

(идентификационный номер СОУТ: 315488 )

Администрации Краснознаменского 
сельсовета Курьинского района 

Алтайского края
(полное наименование работодателя)

658322, Алтайский край, Куръинский район, с. Краснознаменка, ул. Коммуни­
стическая, 15

(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

2254000880
(ИНН работодателя;

225401001
(К1И1 раЬотодателя)

1022202217861
(OI FH работодателя)

84.11.35
(код основного вида экономической деятельности по ОК.ВЭД)

Члены комиссии по проведению с:

[а
[альнои оценки условии труда:

Швецова Л.Г.
(Ф.И.О.)

Букреева Н.А.
(Ф.И.О.)-------

(дата)

Об
(дата)



Общество с ограниченной ответственностью "Центр содействия занятости и безопасности труда"; 656037, Алтайский край, г. 
Барнаул, ул. Чеглецова, За, помещение Н-2; Регистрационный номер -158 от 30.11.2015

(полное наим енование организации, проводящ ей специальную  оценку условий труда, регистрационны й номер записи  в реестре организаций, проводящ их специальную  оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
RA.RU.21On03 29.04.2015 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда

№ 238 28.05.2021
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специалвной оценки условий труда» № 5 от 23.03.2021 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Администрация Куаснознаменского сельсовета Курьинского района Алтайского края; Адрес: 
658322, Алтайский край, Курьинский район, с. Краснознаменка, ул. Коммунистическая, 15

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 173 от 24.03.2021 привлекалась 
организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Центр содействия занятости и безопасности 
труда"; 656037, Алтайский край, г. Барнаул, ул. Чеглеиова, За, помещение Н-2; Регистрационный 
номер - 158 от 30.11,2015
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Оспищева М.А. (№ в реестре: 2023)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ:
3.2. Количество рабочих, на которых проведена идентификация: 4_
3.3. Количество рабочих, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не 
проводилась: 0
Рабочие места, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не проводилась: 
Отсутствуют

3.4. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 4
3.5. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 0
3.6. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено 0

3.7. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда, подлежащих 
декларированию: 4

3.7.1. Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют

3.7.2. Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
1. Глава администрации сельсовета (1 чел,);_______________________________________________
2. Заместитель главы администрации сельсовета (1 чел.);__________________________________
3. Уборщик служебных помещений (уборщица) (1 чел.);_____________________________________
4. Водитель автомобиля (1 чел.)._________________________________________________________
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3.8. Рабочие места, не подлежащие декларированию (требуется оценка в следующий цикл проведения 
СОУТ):
Отсутствуют

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для 0__ рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
2023 Специалист отдела СОУТ Оспшцева М.А.

(№ в реестре (должность) '  (подпись) (Ф.И.О.)

экспертов)
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