Предложение работодателям,
осуществляющим деятельность на территории Курьинского района и не участвовавшим в заключении Соглашения между Администрацией Курьинского района,  работодателями, профсоюзными и иными выборными органами работников Курьинского района на 2021-2023 годы, о присоединении к нему

          На районном уровне заключено Соглашение между Администрацией Курьинского района,  работодателями, профсоюзными и иными выборными органами работников Курьинского  района на 2021-2023 годы (далее – «дополнительное соглашение»).
         Дополнительное соглашение прошло уведомительную регистрацию в управлении Алтайского края  по труду и занятости населения 11 февраля 2021 г, регистрационный номер 388. 
В соответствии со статьей 133.1 Трудового Кодекса Российской Федерации предлагаем работодателям, осуществляющим деятельность на территории  Курьинского района и не участвовавшим в заключении дополнительного соглашения, присоединиться к нему.
[bookmark: _GoBack]       Обращаем Ваше внимание , что если работодатель в течение 30 календарных дней с момента официального опубликования предложения о присоединении к дополнительному соглашению не представил мотивированный письменный отказ присоединиться к нему вместе  с протоколом консультаций с выборным органом первичной профсоюзной организации, объединяющей работников данного работодателя, и предложения по срокам выполнения условий, предусмотренных указанным дополнительным соглашением, то дополнительное соглашение считается распространенным на данного работодателя со дня официального  опубликования указанного предложения.
         Мотивированный письменный отказ с указанием отрасли экономики, к которой относится осуществляемая работодателем деятельность представляется в отдел по труду Администрации района по адресу: ул. Советская, 61, с. Курья, Курьинский район, Алтайский край, 658320.
          С текстом соглашения можно ознакомиться на официальном сайте Администрации Администрации района kurya.ru  (раздел Отдел по труду)
